
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORMATION-ACCOMPAGNEMENT 

REALISER VOTRE DIAGNOSTIC RSE 
 

 INTITULE : Réalisation du diagnostic RSE selon ISO 26000  

Contexte 

Contenu de la formation 

 

Contact 

▪ Cadres dirigeants des entreprises et organisations   

▪ Tout professionnel amené à réaliser, participer au projet DD / RSE  

▪ Manager, Responsable RSE/DD 

▪ Correspondant RSE 

▪ Qualiticien 

 

▪ Comment définir sa stratégie RSE ? 

▪ Par quoi commencer ? 

▪ Comment structurer la démarche RSE ? 

▪ Etat des lieux ou l’existant au regard de la RSE 

sur 3 jours 
 

Dates et Lieux 

Profil du formateur 

Coût 

A l’issue de cette formation, les participants seront capables de : 

▪ Réaliser le diagnostic RSE ; 

▪ Déterminer les enjeux pertinents RSE 

▪ Déterminer les initiatives pertinentes RSE en lien avec les enjeux de 

l’entreprise 

 

Méthodes pédagogiques 

Profil des participants 

 

 I :  FONDAMENTAUX DE LA RSE 
1. Enjeux de la RSE 
2. Avantage de la RSE 
3. La réglementation relative à la RSE 

 
II – PRATIQUE DE L’ETAT DES LIEUX RSE –  
      REALISATION OPERATIONNELLE DU DIAGNOSTIC 

1. Examen des pratiques existantes sur l’intégration de la RSE 
dans le pilotage des processus 
 

2. Etablir la matrice de matérialité des parties prenantes. Il 
s’agit d’établir la cartographie des parties prenantes en 
tenant compte des besoins et attentes ainsi que du niveau 
d’importance et du niveau de relation ; d’établir les parties 
prenantes prioritaires ; la zone d’influence et définir les 
modalités de dialogues appropriées.  
 

3. Déterminer les enjeux pertinents : Il s’agit d’établir les forces 
et faiblesse : des domaines d’action pertinents ; d’évaluer le 
niveau d’importance et le niveau de performance du domaine 
d’action.  
 

4. Définir le programme d’action RSE issu du diagnostic. Il s’agit 
de définir les initiatives RSE au regard des enjeux de la 
SONABHY : 

 
 III : ELABORERATION Du RAPPORT DIAGNOSTIC RSE  
 
   
 

 

 

Prérequis 

▪ Aucun prérequis  

▪ Tel : +225 79 66 00 24 / 25 23 00 36 88 

▪ E-mail : administration@tchol-efqm.com 

▪ www.tchol-efqm.com 

▪ ABIDJAN : novembre et décembre 2023 

▪ OUAGA : novembre et décembre 2023 

▪ DAKAR  

▪ Evaluateur certifié ISO 26000 
▪ Evaluateur des entreprises européennes selon le modèle d’excellence 

EFQM  
▪ Plus de 20 ans d’expériences professionnelles en industries  

▪ 500 000F (HT) /participant 
▪ Intra /extra entreprise : nous contacter 

Supports 

▪ Les supports de présentation ;  
▪ Les supports d’exercices, cas pratiques. 
▪ Norme ISO 26000 

 

Objectif 

▪ Interactivité – alternance de travaux pratiques en groupe et 
d’apports théoriques   

▪ Partage d’expériences, d’études de cas pratiques traités en 
groupes, restitution, analyses et débats  

 

mailto:administration@tchol-efqm.com

